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La carta N° 0085—2022—GRSM—DRE/D.O. OO0-UE |N°
307-RR. HH, de fecha 18 de enero de 2022, Carta N° 005—2022—GRSM-DRE-OO-UE 307 Plia,
Informe N° 221-2021-GRSM~DRE-UGEL N°307-0AJ/K, Informe Escalafonario N° 01269-2021,
Resolucién Director,a.l Regional N° 0237—2021-GRSM/DRE, de fecha 11 de marzo de 2021, y
demas documentos adjuntos sobre reconocimiento de |a bonificacién Por concepto de preparacién
de clases y evaluacién €quivalente al 30% de la remuneracién totg o integra, a favor de don JOSE: *
LUIS TELLO CHUJANDAMA ¥ - N

CONSIDERANDO:

28044, Ley General de Educacion, establece que I3 Unidad de
a‘instancia de ejecucion descentralizada de| Gobierno Regional

i LWUE, pOr Ley N° 27658 se declaré al Estado Peruano en proceso de modermnizacion Para lograr sy
s %f%?ﬂbayor eficiencia a fin de una mejor atencién z ia ciudadania priorizando los recursos del estado;
ese sentido mediante Ordenanza Regionai N°035-2007-GRSM!CR, el Consejo Regionat de

3 ) ":.ch S
' %{: ‘? San Martin declaro en Proceso de modernizacion ia gestién del Gobierno Regional de San Martin;

Que, mediante Decreto Regional N° 003-201_3-GRSM/PGR Se dispuso, entre otras cosas, ser

Implementa Ia Direccién de Operaciones en Ia Direccién Regional de Educacién de San Martin y

Educativa Local se encargue de Ia labor eminentemente pedagégicia, mientras qtie la oficing de |
Operaciones la responsable de la Unidad Ejecutora y dej manejo de los Sistemas administrativos; '

Que, por Ordenanza Regional N° 023-2018—GRSM/GR del 10 de setiembre de] 2018, se aprueba
la modificacién dej Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) y del cuadro de Asignacién .
de Personal — (CAP) Provisional del Gobiemno Regional de San Martin, donde ia Direccién de | " -
sAsmgperaciones se define €OmMo un érgano de finea de Ia Direccion Regional de Educacion, encargado - |
la direccion, coordinacién, Seguimiento y sSupervision de |g gestion administratiya y presupuesta{ 3

o renmi ‘ 1
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de las oficinas de operacuones de modo tal que dicha gestlon este alineada con las prioridades de
gastos del Gobierno Regional;

Que, de acuerdo a la documentacién presentada se advierte que su origen es un proceso Judicial,
recaida en el expediente N° 2016-0122-CA, tramitada en el Juzgado Mixto de Bellavista;

Que, se tiene del Expediente, se tramité ante el Juzgado Mixto de la Provincia de Bellavista,
canalizada en el Expediente N° 2016- 122-CA, el mismo que mediante Resolucion N° OCHO
(Sentencia), de fecha 28 de mayo del 2018, FALLA, declarando FUNDADA en parte ia demanda
interpuesta por JOSE LUIS TELLO CHUJANDAMA, consecuentemente NULAS las siguientes
resoluciones:

» Resolucion Directoral UGEL — Mariscal Caceres N° 1938-2016- GRSM- DRE/ UGEL, de
fecha 06-10-2011, mediante el cual se declar6 improcedente la solicitud de las
demandantes sobre el pago de reintegro de la bonificacion especial por preparacion de
clases equivalente al 30% de su remuneracion total.

: 3. » Resolucion Directoral Regional N® 4043-2011- GRSM!DREI UGEL, de fecha 13- 12—2011
/ mediante la cual se declard infundada su recurso de apelacion, confirmando en todos sus
extremos la Resolucién Directoral UGEL — Mariscal Céceres N°1983-2016-GRSM-DRE/
UGEL, de fecha 06-10-2011, mediante el cual se declaré improcedente la solicitud de las
demandantes sobre el pago de reintegro de la bonificacién especial por preparac:lén de
clases equivalente al 30% de su remuneracion total. il

Y requiere a la demandada Gobierno Regional de San Martin, por intermedio de su representante
legal, cumpla con remitir nueva Resolucién Administrativa, ordenando el pago a favor de las
demandantes, del reintegro del beneficio de bonificacion de preparacion de clases y evaluacién,
tomando como base el 30% de su REMUNERACION TOTAL O INTEGRA, debiendo la
administracién disponer el pago del concepto demandado, desde del 24 de marzo de 1997
hasta el 25 de noviembre de 2012, solo en los periodos que el demandante ejercié como docente;

ue, medlante la Resolucion N° CATORCE de fecha 06 de Mayo del 2019, emitida por la Sala
“ Mixta Descentralizada de Liquidacion y Apelaciones de Mariscal Caceres - Juanjui
CONFIRMARON la sentencia contenida en la Resolucién N° OCHO de fecha 28 de Mayo del-
2018, que declara fundada la demanda, y en consecuencia, ordena a la Direccion Regional de
San Martin cumpla con emitir nueva Resolucion Administrativa, ordenado el pago a favor de'lla
parte demandante, de la bonificacién por preparacion de clases y evaluacion equivalente al
30% de su remuneracién total o integra respectivamente, PRECISANDO que para el calculo
de dicha bonificacion, los periodos computables son los indicados en la sentencia;

Que, mediante la Resolucion Directora Regional N® 0237-2021- GRSM/DRE de fecha 11 de marzo
de 2021, el Director Regional de Educacion Licenciado JUAN ORLANDO VARGAS ROJAS ,
Reconoce, por mandato judicial recaido en el Expediente Judicial N° 2016-0122-CA, el pago de
reintegro de bonificacion de preparacion de clases y a favor del beneficiario JOSE LUIS TELLO
CHUJANDAMA, consecuentemente autoriza a la Unidad Ejecutora N° 307-UGEL Bellavista, emitir
la Resolucion Jefatural con el céiculo correspondiente en la Resotr.icién N° OCHO, que contiene




Que, de conformidad con el articulo 139°, incisg 20 de la Constitucion, foda persona sometids
A8 Un proceso udicial tlene derecho g e no se deje sin efecto a uellas resoluciones que

al

Que, conforme g estado del presente proceso este se €ncuentra en ejecucion de sentencia, por
lo que el Tribunal Constituqi__onai en la STC 01939.2

en gue fue delimitado. En ese mismo sentido, ha reconocido que: “[no] resulta admisible qi‘?:e "

o _' stimatorla, Yy determinado un resuitado a partir de sus fundamentos, es Indiscutible que
= no pueden, estos Ultimos, ser dirigidos contra I3 esencia de sy pstitorio, de manera tal que
este termine por desvirtuarse [STC 01 102-2000-AA/TC).

Teaiy, f€Munerativos adicionales otorgados por ley expresa, los mismos que se dan por el desempefio
- 1O 3%4-& !

¢ <o 2#\de cargos que implican exigencias y/o condiciones distintas al coman atendiendo 3 Ig definicidn
L = Fiprevista en el articulo 8 fiteral b de| Decreto Supremo No 051-91-PCM: ‘ '

S Que, mediante Oficio N° 682-201 8—MINEDUNMGP-DIGEDD—DJTEN dirigida a Procuraduria Publica
Regional de San Martin y con Oficio Ne 683~2D18-MINEDUNMGP—D!GEDD-DITEN dirigida al
Director Regional de Educacién de San Martin de fecha 21 de febrero de 2018, la Direccién Técnico
Normativo de Docentes del Ministerio de Educacion, sefiala que el Ministerio de Economia y
Finanzas es g] ente rector en materia femunerativa y a través de Informe Ne 0071-2014—EF!50.07
de fecha 10 de febrero del 2014, la Direccién General de Presupuesto Plblico sefala que el caleulo
de devengados de |a bonificacién especial por preparacién de clases a favor de quienes cuentan
con sentencia judicial en calidad de cosa juzgada, se debe tener en cuenta Ios conceptos
remunerativos establecidos en el Anexo 4 “Conceptos de Pago Docentes” def Informe Legal N° 524.
2012-SERVIR/GPGS de la Autoridad Nacional de Servicio Civil queesia C)rgano rector que define,

implementa y supervisa politicas de personal del estado:
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ue, en el citado informe legal, se establecen los conceptos remunerativos que conforman.a
remuneracién total mensual de los servidores comprendidos en la Ley N° 24029 Ley’ del
Profesorado, tomando como base legal lo establecido en el articulo 8 literal b) del Decreto Supremo
N° 051-91-PCM el cual indica que la Remuneracion Total es la conformada por Remuneracion Total
Permanente y los conceptos remunerativos adicionalesotorga?:ios por ley expresa, los mismos que
se dan por el desempefio de cargos que implican e:qgencuas y!o condlc:lones distintas al comun,

como a continuacion se detalla:

Remuneraciéon Bdsica DS 028 — Abri. 89 /DU 105-2001 - Set.2001
Remuneracién | Remuneracion Reunificada DS 051—9i Feb.91
Total Refrigerio y Movilidad {DS 264-90-FF] — Set.90
Permanente | . <itorio por Homologar - TPH (DS 154-91-EF) — Agos.91
Bonificacién Famifiar (DS 051-91-PCM - Art. 112} — Feb.91

Remuneracién
Total (Integra)

DS N®051-91- Bonificacién Personal (DS 051-91-PCM Art. 92 Inc ¢} —Feb.91
%, PCM Informe
Legal LEY 26504 (De corresponder) incremento SNP 19990 - Agos.95 -
DL 25897 (De corresponder) Incremento AFP — Agos.95
524-2012-Servir | Otros Conceptos | DS N2 261-91-EF (IGV} — Nov.91

Otorgados por | g pificacién Especial Preparacion de: Clases (Ley 24029 - Art, 482) — Feb.91. '_
Ley Expresa 05 077.93-PCM (De corresponder) Por funcién Directiva, Sub Director, :
Jerdrquicos, especialista en Educacidn (45, 60, 75) —Jul.93

Ley 25951 (De corresponder) Zona rural o frontera — Mar.93

15 !
Cag

Que, de lo expuesto se concluye que el concepto de Remuneracién Total establecido Resolucién

N° 08 (sentencia) de fecha 28 de mayo de 2018, recaido en el Expediente Judicial N° 2016-0122-

; W\CA suscrito por el Juzgado mixto de Bellavista, el mismo que se encuentra establecido en el articulo
o :;@8 literal b) del Decreto Supremo N° 051-91-PCM y en el Informe Legal N° 524-2012-SERVIR/GPGS;

> mlnucrosa el pago de remuneraciones del profesor JOSE LUIS TELLO CHUJANDAMA acudlendo
a las boletas de pago que obran en el acervo documentario de esta Institucion, de io que se
desprende lo siguiente:

Ne | Conceptos | Monto Clasificacién Es Base de Célculo / observaciones
de Pago del Concepto 'y
01 basica 50.00 | Remuneracidn | 5f corresponde porque es remuneracion principal compuesta por:
Principal Remuneracién Bdsica y Remuneracion Reunificada conforme ol DS

N2 057-86-PCM vy forma parte de la Remuneracion Total
Permanente (base legal Art. 62 def DS N2 051-91-PCNM — Art. 12 def

. DU 105-2G01).
02 ley 25671 60.00 | Conceptos No corresponde porque pese a su cardcter mensual y
fuera del | permanente, no es base de célculo para el reajuste de célculo para
marco 276 el reajuste de bonificaciones que establece la Ley 25212, el DS

051-91-PCM o cualquier otro tipo de remuneracion, bonificacion
o pension {base legal, Articulo 42 inciso b) Ley N¢ 25671)
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Conceptos
fuera dei
marco 276

Transitoria
por
Homologacién

Bonificacién

Conceptos
fuera del
marco 276

Bonlificacion

051-91-PCM o cualquier otro tipo de remuneracién bonificacin
0 pensién, !

3i_corresponde, Ig bonificacién Por costo de vidg constituye o
transitoria parg homologacién (art. 72 def ps Ne 057—86—P¢M} y

forma parte de 1o Remuneracién Totq) Permanente {Art. 82 del DS
051-91-PCM). |

Permanente, no es base de calculo parg ef reajuste de caleulo para
el reajuste de bonificaciones que establece Ja ley 25212, | ps.
051-91-PCM o cualquier otro tipo de remuneracién boniﬁcaéién
O pension, |

Si_corresponde porqgue es una benificacién por movilidétfi 1%
refrigerio que se encuentra dentro de |3 Remuneracién Total

fuera del
marco 276

legal Art. 82 da| DS Ne 264-90-£F),
DU go0 88.70 Conceptos
fuera del
marco 276
it 0 pensidn.
09 DS 019 109.00 | Conceptos

No corresponde borque pese a sy cardcter mensyal
Permanente, no es base da c4 leulo para ef reajuste de céloulo para
el reajuste de bonificaciones que establece la ley 25212, el Ds
051-91-PCM o cualquier otro tipo de remuneracién bonificacién
0 pension (base legal Inc. b) Art. 42 DS 19-84-pCM), [

Bonificacion

Conceptos
fuera del
marco 276

12 Funiﬁcada :

Bonificacién

No corresponde porque no es base de célculo para el reajuste‘,q'e _:j :
las bonfficaciones que establece e] DS 051-91-PCM y no eSt:a‘ =
afecta a cargas sociales. '

legal Art. 482 de Iq Ley 24029). _
Si_corresponde Porgue conforma g Remuneracisn Tota/

Permanente y se encuentrg recogido en el DS Ne 051-91-PCM

(base legal DS N2 057-86-PCh) |

13 IGv 17.25 | Bonificacién Si_corresponde porque es base de cdlcylo para beneficios auyn
cugndo no forma parte de fo remunerge

la remuneracién total en otros

Conceptos Otorgados por Ley Expresq. |

14 DifPensi 19.94 | No No corresponde porque no tiene cardcter nj naturaleza

remunerativo

remunerativa ni pensionable, asf como tampoco estd afects aj
cargas sociales, Asimismo, no constituye base de caleulo para iaS" ;
bonificaciones que establece e DS 051-91-pCcM, =
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DL 25897 28.82 | Bonificacion Si corresponde porque es un incremento remunerative por
afiliacién a la AFP, conforma la remuneracion total en Otros |-
Conceptos Otorgados por Ley Expresa (Incremento AFP)

16 DU 073 102.89 | Conceptos No corresponde porque pese a su cardcter mensual 'y '
fuera del | permanente, no es remunerativa, pues no es base de caleulo para
marco 276 el reajuste de cdlculo para el reajuste de bonificaciones que

establece la ley 25212, el DS 051-91-PCM o cualquier otro tipe de
remuneracion, bonificacién o pensién.

17 DU 011 119.36 | Conceptos No corresponde porque pese a su caracter mensual y
fuera del | permanente, no es remunerativa, pues ho es base de calculo para
marco 276 el reajuste de cdlculo para el reajuste de bonificaciones que

establece la ley 25212, e} DS 051-91-PCM o cualquier otro tipo de
remuneracion, bonificaclén o penslén.

DS 065 285.00 | No No corresponde porgue es una asignacidén especlal por labor
remunerativo | pedagégica efectiva para el personal docente otorgada en los
meses de mayo vy junio del afio 2003 y no tlene caracter ni
naturaleza remunerativa ni pensionable y no se encuantra afecta
a cargas sociales (Art. 3¢ del DS N2 065-2003-EF).

Que, con fecha 25 de noviembre de 2012 se publicd la Ley N° 29944 Ley de Reforma
Magisterial, indicando en su articulo 1°. “La presente Ley tiene por objeto normar las refacmnes ‘
entre el Estado y los Profesores que prestan servicios en las instituciones y programasv‘

‘educativos publicos de educacién bésica y técnico productivo y en las instancias de gestion
educativa descentralizada. Regula sus deberes y derechos...”del mismo modo en su Décima

Sexta, Disposiciones Complementarias Transitorias y Finales deroga las leyes 24029, 25212,

26269, 28718, 28062 y 29762 y deja sin efecto fodas las disposiciones que se le opongan; la

misma que con Decreto Supremo N° 004-2013-ED, aprueban el Reglamento de la Ley N°

20944, Ley de la reforma Magisterial, del mismo modo en su Unica, Disposicién
Complementaria deroga los Decretos Supremos N°s. 19-90-ED, 003-2008-ED, sus

TR maodificatorias y las demés normas que se opongan a lo dispuesto en el presente Decreto
bt % *» Supremo normas precedentes que han semdo de sustento a las demandas interpuestas por

)

_W"’ Que, de acuerdo al Informe Escalafonario N° 00200-2022, él profesor JOSE LUIS TELLO
CHUJANDAMA |, inicio sus labores en el sector como nombrado el 01/03/2000, disponiendo fa
Sala Mixta Descentralizada de Liquidacion y Apelaciones de Mariscal Caceres - Juanjui, mediante
Resolucion N° catorce de fecha 06 de mayo de 2019, el reintegro de su bonificacion por
concepto de preparacion de clases y evaluacion, y de la Bonificacion Especial por Preparacion
de Documentos de Gestion, equivalente al 30% y 5% de su remuneracion Total (Integra) solo
por el periodo laboral del demandante que se dio dentro de la vigencia de la Ley del
Profesorado, derogada por la Ley N° 29444 que se calculara sobre la base de su remuneracion
total o integra en aplicacion del Decreto Supremo N° 051-91-PCM articulo 8° Inciso b), e Informe
Legal N° 524-2012-SERVIR/GPGS); por lo que, se ha realizado la liquidacién reconociendo la
suma de (8/. 10, 495.15) DIEZ MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y CINCO CON 15]100
SOLES como se detalla a continuacion:
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UQUIDACION DE DEVENGADDS POR PREPARACION DE CLASES

NOMBRES Y APELLIDOS: JOSE LUIS TELLO CHUJANDAMA
RESOLUCION N2 14 DEL EXPEDIENTE JUDICIAL Ne 2016-0122-CA

RER N2 0237-2021-GRSM/DRE

Equivalente: 35% ;
Jorn: 30 horas d
Reg. Pensionario: p, 19990 Y 25897
G
—

FEMUNERACON TOTAL (DS 051-91-POM Art, 38 L et | can,
b) duse. | Meszs

30%p Son Clases DS [ Bontficacion 2 jon| TOTAL ;

NivEL @ 5 R Tetal DS 05291,

. AMILIAR | Remuncracien Total DS 051.81pey osranpcu g ey pel msmm:z:;a cuases
| 2

|
S/.10,495.15

TOTAL

RIP- D5 261 97, {6v)-05 IMO(&:n.FJlemp.Chms]

NOV.91 « FED 53 (10 MgsES) ; - 5/000 5/000 . S/OOD

§/.0.00!
T =—3
ATP- 05 261-81 {IGV)-DS 19-90(30n.Esp}-D5 D11-03

s oy i = $/0.00 5/0.00 §/0.00 sﬁ.g_oo!

N

$/0.00

|
RTP- 05 261-51, (IGV)-D5 19-90(Bon.Esp)-D5 01193

&;.3 tuj:z;;gst :?:E;é:ru.mmuml _ ¥ . §/0.00 §/0.00 5/0.00 !

RTP- DS 261-91 (1GV]-pS 15-90{Bon.Esp)-DS 011-93
(Zons Rural)-05 ﬁ‘l?-s){ﬂonnlrﬁubd]-t!r 26504 &

DL 25897(1nc. 19920 & AFP) ‘ A A g $/2,490.31 5/747.09 5/191.60

ACOS 95 « AGOS 2001 {73 MESES)

$/.583.26

ARTP: DS 26191 (10v}.0s 19-9%(Bon.EspBS 01193
(Zona Rural)-Ds 077-33(Bon.Dir-Subd)-LEY 26504 &

CET A 10 | § taonauraL 5/2,148.21 5/644.46 5/214.90

AGOS 35 - AGOS 2001 {73 MEses)

5/.451.04] .

ATP- D5 281-91 {16v}-Ds IMWBOH-EHPJ-D’UI-HS I
fm:ﬁmpfggmmmmmé L U p— S/2,088.01 | s/626.40 | s/178.4p |

AGOS95 -AGOS 2001 (73 MESES) S/.47040

RTP- DF 261-91 (1GV]-DS 19-90(Ban.Exp)-DS 01104
{Zone Aursl)-py 077-03(Bon.Dir-Subd)-LEY 26504 &

DL 25807 (inc, 10900 & AFp) L Lot 5/4,559,12 5/1,367.74 5/321.12

ASUS 95 - 805 2001 (73 MEses)

$/.1,046)62

\ -
5 5 {0{8on £50)-05 01193 {zons Muraf.ns 577, )
f"»?é\;’i-{c‘:? :i‘:;‘;"”"‘s"””“"’“”‘"mm""“”‘-””" 54 130H-AURAL 5/13,677.37 $/4,103.21 $/963.35
o
g % F ser.om01 -5 Nov-12 (135 Meses)
=" RIP (DU 105.2001) Ds 261-91 (1GV)-D5 19-

3
j 7 Fm (0L 105.2001)- DS 261.91 (IGV}.DS 19

5/.3,139.85

30{Bon_Esp)-Ds 011-93 {Zans Rural)-D5 p77-
Qsiﬂu;t.DFnSuhd)-LE‘! 26504 4 OL 25857 {Inc. 15980 & | [} H:30H-RURAL S/1 6,616.03 5/4’984_31 5/1’213_44
6 AFp

367, 2001 - 25 Nov-1z {125 MESES)

$/.3,77 1.37
FTF (BU 105.2001)- DS 261-91 (1av}-ps 19-
9%{Bon.Esp)-05 011-03 (Z0na Rurs)-Ds 079

:i{::;.nir-s«hd]mzssm & DL 25857(lne. 19990 7 M ssonmuma 5/4,571.97 S/1, 37159 $/338.98 |

SET, 2001 - 25 Nov-131 (135 MESES)

e $/.1,032.61

row

"2021-GRSM-DRE-UGEL N°307-OAJ/K. suscrito por la
ista OPINA que se proceda-a emitir el acto resolutivo con e
e a lo establecido en Ia Resoluc_iénj;\l"ps {sentencia) de fecha
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78 Que, mediante Carta N° 0085-2022-GRSM-DRE/D.O. OO-UE.N°307-RR. HH, de fecha 18 de* " -
enero de 2022, el area de Recursos Humanos solicita a esta oficina la proyeccion de- la.
Resolucion Jefatural para el reconocimiento de la bonificacion por concepto de preparacion:de
clases y evaluacion equivalente al 30%, de la remuneracnon total o integra, a favor del profesor
JOSE LUIS TELLO CHUJANDAMA;

Que habiendo: puésto de manifiesto los
considerandos descritos y de conformidad con la legislacic’m vigente;

SE RESUELVE:

JARTICULO PRIMERO.- RECONOCER COMO CREDITO DEVENGADO, a favor del profesor
<+JOSE LUIS TELLO CHUJANDAMA, profesor que ostenta la condicion de nombrado, por
@« o concepto de preparacion de clases y evaluacion equivalente al 30% de su remuneracion Total
(Integra) por el periodo comprendido desde el 01 de marzo de 2000 hasta el 25 de noviembre
de 2012, mas la Bonificacion adicional de desempeiio del cargo y preparacion de documentos _
de gestion equivalente al 5%, por los siguientes periodos: a) desde el 24 de marzo de 1997 al .
31 de diciembre de 1997, b) 23 de marzo de 1998 al 31 de diciembre de 1998, ¢) 01 de marzo
de 1999 al 31 de diciembre de 1999, la misma que se calculé a base de la remuneracién total
o integra, con deduccion a los importes que hayan sido abonados por dicho concepto en
aplicacion del Decreto Supremo N° 051-91-PCM articulo 8° inciso b) y del Informe Legal N° -
524-2012-SERVIR/GPGS, reconociendo fa suma (S/. 10, 495.15) DIEZ MIL CUATROCIENTOS
NOVENTA'Y CINCO CON 15/100 SOLES, periodos que se calculd en cumplimiento al mandato
judicial, contenida en la Resolucion N° CATORCE de fecha 06 de mayo del 2019, emitida por la
Sala Mixta Descentralizada de Liquidacién y Apelaciones de Mariscal Caceres - Juanjui;

: %gARTiCULO SEGUNDO. - ACLARAR, que para su cumplimiento se remitira copia de la
7 presente resolucion al Gobierno Regional de San Martin de acuerdo a lo sefialado en la Ley N°
= 30137 Ley que Establece Criterios de Priorizacion para la Atencion del Pago de Sentencias
Judiciales en calidad de cosa juzgada;

‘m i

ARTICULO TERCERO: REMITASE, a través de Secretaria General, copia fedateada de 1a |
presente resolucion a la Procuraduria Pdblica Regional San Martin, a fin de que este informe
de su cumplimiento al Juzgado Mixto de Bellavista. -

Registrese, comunigquese y archivese
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